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ACTA DE REUNION O COMITE No. 02

Hora: 08:40 am

Fecha: 27 de febrero del 2026

Lugar: SALON SEMILLITAS DE VIDA Nataga - Huila.
Dependencia que Corporacion Huellas De Amor Para Tu Vida - CORHUELLAS
Convoca:
Proceso: Promocion y prevencion
Socializar la minuta establecida para el inicio de la vigencia 2026 del
servicio Propia e intercultural (EIPI), garantizando la comprension de
Obietivo: su estructura, composicion, frecuencia de alimentos, aporte
J ’ nutricional y lineamientos técnicos, asi como dar a conocer la minuta
patrén, el andlisis nutricional y las guias de preparacion, con el
propésito de asegurar su correcta implementacion.
Agenda:
Saludo
Oracion
Socializacion de la tematica MINNUTA
Cierre
Desarrollo:
1. Saludo: La reuniodn fue instalada por la coordinacién del CDI, quien dio la bienvenida a

los asistentes y resalt6 la importancia de la adecuada planeacion alimentaria en el marco de la
atencién integral a la primera infancia. Se destac6 que la alimentacién suministrada en el
servicio constituye un componente fundamental para el crecimiento, desarrollo y bienestar de
los niflos y nifas atendidos.

2. Oracidn: Se Les invito a tomar un momento de silencio para agradecer por la vida, por
la oportunidad de nutrir y ser nutridas, y por el encuentro que nos permitié aprender y
acompanarnos. Deseando que sea un espacio de luz, confianza y crecimiento, para que con
las herramientas que se les compartio, puedan ser replicadas.

3. Socializacion de la temética

TEMA: MINUTA:

Durante la jornada, se present6 de manera detallada la minuta correspondiente al inicio de la
vigencia 2026, explicando su estructura organizada por ciclos de menu, distribucién de tiempos

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




PROCESO

F9.P1.MI
YN MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR
FAMILIAR

31/05/2024

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10

Fraarem= = Prayecta: ATENCION INTEGRAL A LA FRIFER A RF AHGIA
wct EDUGAGIGH INIGIAL FROFIA EINTERGULTURAL
A5 CORFORAGIOH HUELLAS DE &MOF FAFA TUWIDA - GORHUELLAS
Grupm Etaica Etnia - SinportenenciaBtnica___ Afra Fiaizal b GRUPO DE EDAD: 1% ahar Hmorar
3 a5 afar Himoror
SEHAHA Ha. 1
COMPOIHEHTE Diad Dk 2 [ H- % Diad DiAS
REFRIGERIO DE LA HARARA
LACTED
JBEBUDA
LACTER AYEHA EH HOJUELAS COH JUGO DE HARACUTA EH | COLADA DE BIEHESTARIHA|  JUGO DE HAHGO COH
ACOHFARADA LECHE T BIEHESTARINA LECHE CONPANELA BIEHMESTARINA GOLADA DE BIEHESTARINA
COHFRUTA O
CEREAL
CARHES O
HUEROS O CUESD HUETO EH TORTILLA CUESD HUETO PERICO QUESD
QUESDS
HOJALDRE CON
CEREAL AREFA DE CHOCLO e mES T AREFA DE HAIZ ARROZ FATAGON
FRUTA FRESAS FICADAS HMOMEDITAS DE EAMAND HARAMJIA
ALHUERZO
sora SOF & DE PERDURAS SAHECOEHS S0PA DE LETRAS
CARMES 0 EAZUELR BE FRIJOLES
LESUHIHOSAS HIGADO BISTEC PECHUGA ASADS CARME DE CERDO ASADA HOTE COM POLLO CARME EH GOULASH
CEREAL ARROZ AHARILLO ESPAGUETIS ARROZ ELAHCO ARROZ CON TERDURAS ARROZ CON FIDEDS
T"‘:‘:’:’:’:-:s | MOMEDITAS DE PLATANO PAPAS A LA FRANCESA PATACONES FAPA CRIOLLA AL PAPOR | PLATANO HADURD HELADO
TERDURATERS ENSALADA DE LECAUGHA, ERSALADA OE ENSALADA FRESCA DE
Pty TOHATE, CEROLLA, CILAHTRG REHOLACHA T SUACAHOLE ZAHAHORIA, LECHUSA, RODAJAS DE TOHATE
T LIHOH ZAHAHORIA PIAA T HAHZAHA
":::":_: ':": JUGO DE TOHATE DE ARBOL JUGO DE PAPATA JUGO DE GUATAER HARANJA JUGO DE HORA
REFRIGERIO DE LA TARDE
LACTED : LECHE ENTERA AGUAPANELA COM LECHE COLADA DE HAICEMA ARROZ COM LECHE KuHIS
HT¥F
ADO DE HAHTECADA AREPA DE HAIZ ASADA cuca GALLETA CASERA POHQUE 51N RELLENO
CEREALITUBER
FRUTA O
EERIDA HANDARINA HANGD FAFATA EAMAND FIAA EN CUADRITOS
Prugqrama m Fraysctm: ATEMCIOHINTEGRAL A L&A PRIMERA INFAMCIA
Sub-Fraysctm: IEDUCﬂC‘ICININICIﬁLPRDPIﬂEINTERCULTURﬂL
H= ra EAS: CORFORACIONHUELLAS DE AMOR FARS TUNIDS - CORHUELLAS
& Etmicm Etnia " ZinpertenenziaBniza Afrao, Faizal FOM, GRUFO DE EDAD: 1aZafor 1merer
FaSanor Timeres
SEMAHA Ha_
COMPONENTE DiAa1 DiAZ DiA 3 DiAd4 DiAS
REFRIGERIO DE LA HARAHA
LACTED JEEEIDA EORBETE DE EARANT COH AGUA DE FAHELA COH
i, COLADA DE EIEHESTARIHA il b AYEHA COH LECHE COLADA DE EIEHESTARIHA
CARHES O FECHUGA EH SALSA
e o HUERD COCIDG HUETC PERICO HUEPD REFUELTO e HUEPD EH TORTILLA
AREFADE MAIZ CON DEDITOS DE HAIZ CGOH
CEREAL AREFA DE CHOCLO HOGOLLA EIENESTARINA BIEHESTARINA HOJALDRA
FRUTA HAHGD SAHDIA PAFATA BAHAND HARANJA
ALHUVERZO
CARMES T SOFPA DE YERDURAS FRIJOLES SOPADEPASTAS
LEGUHIHOSAS HIGADD BISTEG PECHUGA APANHADA, GRARNE ASADA CARME DE CERDO GUISADA nlnonnli:i:l:zsnl.sﬁ DE
CEREAL ARROZ AMARILLO ARROZ ROJO ARRDZ ELAMC O ESPAGUETIS ARROZ CONM FIDEDS
= FAFAS A LA FRANCESA CHIFS DE FLATAHO YERDE HADURG COCIDD FAFA COCIDA FAFA CRIOLLA FRITA
TERDURAIENSAL ENSALADA HABICHUELA, EHSALADA LECHUGHA, FICO DE GALLD EHSALADA DE REMOLACHA T | EHSALADA DE RODAJAS DE
aba ZAHAHORIA T CEBOLLA ZAHAHORIA, TOHATE ZAHAHORIA TOMATE, LIM{H T CILAHTRO
BEBIE:::::“‘“ JUsD DE TOMATE DE ARBOL JUSD DE FAPATA JUGD DE HARAHJA FIRAA SAHDIA
REFRIGERIO DE LA TARDE
LACTED O
DERITADG ATEHA COH LEGHE TOGURT LEGHE COLADA DE HAICENA
EBEEIDA LACTEA
ACOMFARADA SOREBETE DE HAHGOD
COH FRUTA
TEREALITERTITALF
HAHTECADA HOJALDRA GALLETA DE AYEHA CASERA TORTA DE AHUTAHA GALLETA DE AYEHA CASERA
GCEREALITUBERCU
FRUTA EAHAHD HAHDARIHA FIRA EH CUADRITOS HAHED
-
;-/f:f..--

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

Pagina 2 de 6




PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR A = Versién 10 Pagina 3 de 6
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

Se describié que la minuta fue disefiada teniendo en cuenta los requerimientos nutricionales
segun grupo etario, asegurando el aporte adecuado de energia, macronutrientes (proteinas,
grasas y carbohidratos) y micronutrientes (hierro, calcio, zinc, vitaminas, entre otros),
conforme a los lineamientos técnicos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Asimismo, se realiz0 la socializacion de la minuta patrén, explicando que esta constituye el
referente técnico que orienta las porciones, combinaciones y frecuencias de alimentos que
deben garantizarse en cada tiempo de comida. Se hizo énfasis en que la minuta patron
permite verificar el cumplimiento de los estandares nutricionales y facilita el seguimiento y
control del servicio alimentario.

De igual manera, se present6 el analisis nutricional de la minuta, detallando los aportes
caléricos promedio por tiempo de comida y por dia, asi como la distribucion de
macronutrientes. Se explicd que dicho analisis permite evidenciar que la planificacion cumple
con los requerimientos establecidos para la modalidad institucional, asegurando equilibrio,
variedad, suficiencia y calidad nutricional.

Posteriormente, se socializaron las guias de preparacién, en las cuales se especifican los
ingredientes, gramajes, procedimientos, técnicas de coccion recomendadas y condiciones
higiénico-sanitarias que deben cumplirse durante la manipulacién y preparacién de los
alimentos. Se recordé la importancia de:

» Respetar estrictamente los gramajes establecidos.

« Evitar modificaciones no autorizadas en los mendus.

« Garantizar practicas adecuadas de higiene y manipulacion de alimentos.
« Registrar oportunamente las preparaciones realizadas.

También se brinddé un espacio para resolver inquietudes relacionadas con sustituciones
permitidas, manejo de contingencias, aceptacion de los alimentos por parte de los nifios y
estrategias para fomentar habitos alimentarios saludables.

Los asistentes participaron activamente, manifestando inquietudes relacionadas con
porciones, equivalencias y disponibilidad de productos en temporada y propios de la region,
las cuales fueron aclaradas por el profesional en nutricién responsable.

Se dejo constancia de que el equipo comprendio la importancia de implementar la minuta
conforme a lo socializado, entendiendo que cualquier ajuste debera contar con el respectivo
aval técnico.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




—
ﬁ) PROCESO
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR < .
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

F9.P1.MI

31/05/2024

Version 10

Pagina 4 de 6

Durante la explicacion se enfatizo en:

La importancia de cumplir estrictamente con el ciclo asignado a cada semana.
La correcta manipulacion de alimentos bajo lineamientos de Buenas Préacticas de

Manufactura (BPM).

o Elregistro oportuno y veraz de las atenciones y suministros alimentarios.
o Lanecesidad de realizar ajustes Unicamente con previa autorizacion
técnica, en caso de desabastecimiento o eventualidades.

4. Cierre:

Se agradece la participacion activa de las de los participantes, se formulando preguntas
pertinentes y aportando comentarios que enriquecieron el espacio. Se observé cumplimiento en
los tiempos establecidos y disposicidon para aclarar inquietudes, lo cual favorecio el logro del
objetivo planteado y se reitera que la formacién continua es una herramienta clave para

fortalecer el bienestar integral de los nifios y nifias.

Se finaliza la jornada resaltando que el trabajo conjunto entre familia e institucién es esencial
para garantizar entornos saludables, protectores y seguros durante todo el afio 2026.

Evidencias:
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

El talento humano se
comprometio.

+ Dar cumplimiento a
la minuta
establecida.

+ Garantizar la
inocuidad y calidad
de los alimentos.

+ Garantizar que se
cumpla el gramaje
establecido para
cada grupo etario
segun lo
establecido en la
minuta patron.

TALENTO HUMANO

Siguientes meses

FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo o rol /

. Entidad Firma
Dependencia
Profesional en salud
ESTHER MACRAGN,IAERF;'(I')A CUELLAR ke, y CORHUELLAS
ther M Lyl
L. L, Fecha Hora Préoxima reunién
Proxima reunién = — —
Por definir Por definir Por definir

Colaborador que elabora el
acta:

ESTHER MARGARITA CUELLAR CAMERO
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